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Soziale Innovation und
demokratische Entwicklung e.V.

Stellenausschreibung

Wertewandel — Soziale Innovation und demokratische Entwicklung e.V. setzt im Land Brandenburg
verschiedene Projekte in mehreren Themenfeldern um, u.a. zur nachhaltigen Kommunal- und Region-
alentwicklung, zur Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit und Integration von Benachteiligten in Ar-
beit, Griindungsberatung im Bereich Social Entrepreneurship sowie Erwachsenenbildung. Seit 2022 fihrt
der Verein Wertewandel das Projekt »Pflege vor Ort« in Lauchhammer durch. Bereits auf der Grundlage
einer durchgefiihrten Untersuchung der Pflegesituation und der Lage alterer Menschen in Lauchhammer
wurden mehrere MalBnahmen umgesetzt. Dadurch konnten die Zugdange zu Informations- und
Beratungsmoglichkeiten verbessert, ortliche Netzwerke aufgebaut sowie die Nachbarschaftshilfe gestarkt
werden. Das Projekt »Pflege vor Ort« in Lauchhammer wird ab dem 01.01.2025 in Zusammenarbeit mit
der Stadtverwaltung Lauchhammer fortgefiihrt.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d)

in Teilzeit (28h pro Woche) fiir die Durchfiihrung des Projektes »Pflege vor Ort« in Lauchhammer.

Das sind die Aufgaben

e Initiativen ergreifen flr den Aufbau einer Nachbarschaftshilfe zur Alltagsunterstiitzung von alte-
ren und hilfebediirftigen Menschen in Lauchhammer

e Veranstaltungen planen und durchfiihren in den Themenbereichen Pflege, Gesundheitsforderung
und Pravention

e die Offentlichkeit bei Veranstaltungen (Biirgerversammlungen, Aktionstage usw.) sensibilisieren

e Anlasse schaffen fiir den Austausch von Personen und Organisationen der ortlichen Pflegeversor-
gung in Lauchhammer

e die Gestaltung eines altersgerechten Wohnumfelds beteiligungsorientiert fordern (in Zusam-
menarbeit mit dem Quartiersmanagement)

Was wir uns wiinschen

e Fachkenntnisse und Erfahrungen in den Themenfeldern Pflege- und/oder Gesundheitsversor-
gung und/oder regionale Entwicklung

e praktische Erfahrungen in der Veranstaltungsorganisation, Netzwerk- und/oder Quartiersarbeit

e  Mobilitat im Bereich Lauchhammer

e eine selbstdndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e eine kommunikative, offene und aufgeschlossene Umgangsweise

Was wir bieten

e eine sinnstiftende Tatigkeit mit Aufgaben und Themen von groRer Relevanz mit Arbeitsort in
Lauchhammer, Vereinshaus DomiZiel (MGH), Alte GartenstralRe 24

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e flexibles Arbeiten

e freundliches, engagiertes und interdisziplindres Team

e eine qualifikationsabhingige Vergiitung in Anlehnung an TVOD
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Die Tatigkeit in Teilzeit ist zunachst bis zum 30.06.2025 befristet.
Wir streben eine langerfristige Zusammenarbeit an.

Bewerbung
Wir freuen uns auf eine schriftliche Bewerbung bis zum 31.12.2024 bitte ausschlieflich per E-Mail an:

eichhorn@wertewandel-verein.de
Fiir Nachfragen und weitere Informationen kontaktiere uns bitte per E-Mail
oder unter: 49 (0)355 72 99 98 58




